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MOT DU MAIRE
Chers citoyennes, chers citoyens,

L’année 2024 a été marquée par de nombreuses 
réalisations qui témoignent de l’engagement continu 
de votre municipalité à améliorer la qualité de vie dans 
notre communauté. Que ce soit en matière de loisirs, 
de sécurité incendie, de gestion environnementale ou 
d’investissements structurants, nous avons su avancer 
ensemble, avec fierté et détermination.

En loisirs, nous avons connu une année exceptionnelle : 
plus de 7 800 visiteurs ont fréquenté notre Centre 
récréatif et 88 enfants ont profité d’un camp de jour 
en processus d’obtenir la certification ACQ, maintenant 
acquise en 2025. Grâce à la participation de nombreux 
partenaires locaux, une foule d’activités sportives, 
culturelles et communautaires ont vu le jour, permettant 
de rejoindre un large public et d’animer notre milieu de 
vie tout au long de l’année.

Je me dois de souligner l’énorme succès qu’a connu la 
toute première édition de la Fête du Canada organisée 
sur notre territoire. Ce moment de rassemblement 
a permis de célébrer notre fierté collective dans une 
ambiance festive et inclusive, et a été chaleureusement 
accueilli par la population. Ce succès augure bien pour 
les années à venir.

Notre service de sécurité incendie a aussi connu une 
année riche en engagements. En plus de participer à 
plusieurs événements communautaires, nos pompiers 
ont poursuivi leur formation continue, avec huit 
membres formés en désincarcération et cinq ayant 

obtenu leur diplôme de Pompier 1. L’achat de nouveaux 
équipements, des visites de prévention dans les écoles 
et la nomination de nouveaux officiers témoignent 
d’un service en constante évolution, prêt à répondre 
efficacement aux besoins de la population.

Du côté de la gestion des matières résiduelles, 
nous constatons une diminution notable des 
tonnages d’ordures et de recyclage. Cette tendance 
encourageante reflète sans doute une meilleure gestion 
à la source et une prise de conscience environnementale 
grandissante parmi nos citoyens. 

Enfin, des investissements majeurs ont été réalisés 
pour améliorer la sécurité routière et l’image de notre 
municipalité. Le lignage des routes, l’installation de 
radars pédagogiques et la mise en place de nouvelles 
enseignes de bienvenue sont autant de gestes concrets 
visant à renforcer notre sentiment d’appartenance et à 
rendre notre territoire encore plus accueillant.

Je tiens à remercier chaleureusement tous les employés 
municipaux, les partenaires, les bénévoles et vous, 
chers citoyens, pour votre précieuse collaboration. C’est 
ensemble que nous faisons avancer notre municipalité.

Au nom du conseil municipal, je vous souhaite une 
année 2025 tout aussi dynamique, sécuritaire et 
porteuse d’espoir.

Avec toute ma considération,

Yves Métras 
Maire de Franklin



ACCUEIL
En 2024, le service d’accueil de la municipalité a continué 
de jouer un rôle essentiel dans le soutien aux citoyennes 
et citoyens. L’équipe a su répondre avec efficacité et 
professionnalisme à un volume important de demandes :
•	 825 personnes accueillies en personne au comptoir 

de réception
•	 1 420 appels téléphoniques traités
•	 3 980 courriels reçus et répondus
Ce travail quotidien reflète l’engagement de notre 
personnel à offrir un service courtois, rapide et adapté 
aux besoins de la population.

En 2024, la municipalité a offert une programmation 
variée en loisirs, attirant plus de 7 800 visiteurs au Centre 
récréatif et accueillant 88 enfants au camp de jour. La 
salle a été réservée plus de 200 fois pour des événements 
privés, des cours et des organismes. Grâce à cette offre 
diversifiée, la municipalité a renforcé le dynamisme local 
et encouragé la participation citoyenne.

Utilisation des installations
•	 Salle réservée pour événements privés : 9 fois
•	 Salle louée pour des cours : 78 fois
•	 Salle réservée par des organismes : 120 fois

Fréquentation et camp de jour
•	 Centre récréatif : plus de 7 800 visiteurs 
•	 Camp de jour : accueil de 88 enfants

Événements organisés par la 
municipalité
En collaboration avec plusieurs partenaires, dont la 
MRC du Haut-Saint-Laurent, le Club 4H, la Clinique de 

vaccination d’Ormstown, Gueulart en Cavale, Le verger 
du pirate, Une Affaire de Famille, le Camping Lac des 
pins, Vergers Blair, Louise Goneau et Francine Roussel, 
la municipalité a offert une programmation variée :

Activités sportives et de bien-être
•	 Zumba
•	 Danse en ligne avec UAF
•	 Tai-chi avec UAF
•	 Pratique de pickleball (intérieur et extérieur) 
•	 Cours de yoga
•	 Rencontre de yoga avec Francine

Événements culturels 
•	 Lancement 2024 des pianos publics
•	 Piano, pinceaux et tricot
•	 Gueulart en Cavale (vernissage et souper-spectacle)
•	 Cinéma en plein air
•	 Pique-nique en musique
•	 Création de cartes de Noël
•	 Concert de Noël
•	 Heure du conte et bricolage

Fêtes et rassemblements
•	 Carnaval d’hiver
•	 Marche au flambeau
•	 Sucre-toi l’bec
•	 Fête nationale
•	 Fête du Canada
•	 Matinée de Noël

Services et initiatives communautaires
•	 Clinique de vaccination
•	 Distribution gratuite d’arbres
•	 Déchiquetage communautaire avec Shred-it

Une année riche en activités et en engagements envers la 
communauté. La diversité de l’offre a permis de rejoindre 
un large public et de favoriser le dynamisme local.

LOISIRS



CAMP DE JOUR
En 2024, le camp de jeux de Franklin a poursuivi 
sa mission avec succès en offrant deux volets : un 
camp de jour durant la semaine de relâche scolaire 
au début mars, ainsi qu’un camp de jour estival de 
neuf semaines dès la fin des classes.

Le camp a accueilli un total de 88 enfants tout 
au long de l’année. Chaque semaine estivale s’est 
déroulée sous une thématique différente, avec des 
activités créées sur mesure par les animatrices pour 
stimuler l’imagination et l’engagement des jeunes.

Deux fois par semaine, les enfants ont également 
pu profiter des installations du Camping du lac des 
Pins, des journées toujours très attendues. De plus, 
lors de certaines journées estivales, les enfants ont 
eu la chance de passer l’après-midi au Verger du 
Pirate.

Enfin, le camp de jeux a franchi une étape 
importante cette année en obtenant la certification 
de l’Association des camps du Québec (ACQ), une 
reconnaissance qui permettra au camp de devenir 
officiellement certifié en 2025.

Nous souhaitons exprimer notre gratitude au 
Camping Les Pins, qui nous a chaleureusement 
accueillis deux jours par semaine tout l’été, offrant 
aux enfants un environnement exceptionnel. Un 
grand merci également au Verger du Pirate pour 
son accueil lors de plusieurs visites estivales. Leur 
générosité et leur soutien ont grandement enrichi 
l’expérience des enfants.



SÉCURITÉ 
INCENDIE
Activités communautaires
Le service a participé activement à plusieurs événements 
locaux afin de renforcer le lien avec la communauté :
•	 Journée Sucre toi le bec
•	 Parade de Howick
•	 Foire de Ormstown

Formation continue et développement 
professionnel
•	 Huit membres ont complété la formation en 

désincarcération.
•	 Cinq pompiers ont obtenu leur diplôme de 

Pompier 1, attestant de leurs compétences de base 
en intervention.

Équipements
•	 Mise en service de nouveaux appareils respiratoires 

autonomes (APRIA), contribuant à la sécurité de 
nos intervenants.

Prévention
•	 Des visites ont été effectuées dans les CPE et 

écoles locales dans le cadre de notre programme de 
prévention incendie.

Ressources humaines
•	 Nomination de deux nouveaux officiers au poste de 

lieutenant : Benoit Dupras et Tyler Waller.
•	 Embauche de deux nouvelles recrues : Simon 

Arseneault et Francis Robert.

Statistiques d’intervention – Année 2024
•	 Nombre total d’appels : 75 

(comparatif : 2021 : 43, 2022 : 73, 2023 : 70)
•	 Répartition des types d’intervention :
	 ∙ Accidents : 47 % (35 appels)
	 ∙ Problèmes liés aux installations électriques : 11 %
	 ∙ Entraide – citerne : 9 %
	 ∙ Entraide – équipe d’hommes : 7 %



TRAVAUX  
PUBLICS
Au cours de l’année 2024, de nombreuses interventions ont été réalisées par notre équipe de la voirie afin d’assurer 
l’entretien, la sécurité et l’amélioration de nos infrastructures municipales. Voici un aperçu des principales réalisations :
•	 Gestion de la faune : Élimination des barrages dans plusieurs secteurs.
•	 Fauchage des bords de route : Réalisé à deux reprises sur l’ensemble du réseau routier municipal.
•	 Activités estivales : Mise en place des installations pour les activités d’été et entretien complet des modules 

de jeux.
•	 Activités hivernales : Entretien de la patinoire et de la mise en place de Carnaval d’hiver. 
•	 Écocentre : Installation de toutes les infrastructures nécessaires à son bon fonctionnement.
•	 Voirie :
	 ∙ Réparations à deux reprises des garde-fous sur le chemin Brooks.
	 ∙ Réparation des panneaux endommagés à la fin de l’hiver.
	 ∙ Enrochement des routes en gravier afin d’en assurer la stabilité.
	 ∙ Émondage sur trois chemins municipaux.
	 ∙ Profilage de fossés sur 500 mètres dans le rang des Lemieux.
•	 Infrastructures sportives : Peinture des terrains de tennis, pickleball, basketball et patinoires.
•	 Réseau routier : Lignage des routes sur le territoire de la municipalité.
•	 Communication citoyenne : Installation d’accroche-portes lors des avis et levées d’avis d’ébullition.
•	 Aménagement paysager : Soutien apporté à la responsable pour l’aménagement estival des espaces verts.

Les employés du service de la voirie assurent une présence constante et demeurent disponibles en tout temps, soit 
24 heures sur 24, 7 jours sur 7, afin d’intervenir rapidement en cas d’urgence ou de besoin particulier sur le territoire 
municipal.

Ces réalisations illustrent non seulement l’engagement profond et le dévouement sans faille de notre équipe, mais 
aussi la volonté constante de répondre aux besoins croissants de notre communauté. Chaque projet, chaque 
initiative mise en place est le fruit d’une collaboration harmonieuse entre les différents acteurs locaux, guidée par 
un objectif commun : améliorer la qualité de vie de nos citoyens tout en garantissant leur sécurité.

Nous avons toujours accordé une grande importance à l’écoute des préoccupations de la population, ce qui nous 
permet de concevoir des solutions adaptées aux défis contemporains. Ces efforts se traduisent par des infrastructures 
de qualité, des services de proximité accessibles et efficaces, ainsi que des événements et activités qui favorisent 
l’inclusion et le bien-être de tous.

Notre engagement ne se limite pas à l’instant présent. Nous travaillons avec une vision à long terme, anticipant les 
besoins futurs pour construire une ville durable et dynamique, où chacun se sent en sécurité, respecté et valorisé. 
Grâce à l’implication de nos équipes, des partenaires et de la mobilisation citoyenne, nous continuerons à œuvrer 
pour faire de notre territoire un lieu toujours plus agréable à vivre.



TRAVAUX  
PUBLICS

Bilan des tonnages (gestion des matières résiduelles)

Catégorie 2023 (tonnes) 2024 (tonnes) Variation

Ordures 667,00 555,82 -111,18

Recyclage 348,89 316,92 -31,97

La diminution notable des tonnages d’ordures (-16,7 %) et de recyclage (-9,2 %) en 2024 pourrait 
traduire une amélioration des comportements écoresponsables des citoyens, une meilleure gestion 
à la source des matières résiduelles ou une réduction globale de la consommation. Cette tendance 
est encourageante du point de vue environnemental.

Grosses dépenses en 2024

Ces investissements visent à améliorer la sécurité, l’esthétique et l’accueil sur le territoire municipal.

Poste de dépense Montant

Lignage des routes 28 630,51 $

Enseignes de bienvenue 38 114,21 $

Radars pédagogiques 12 426,50 $

Total des dépenses majeures 79 171,22 $

Bilan des travaux de resurfaçage – Municipalité de Franklin
Au cours de la l’année 2024, la Municipalité de Franklin a procédé à plusieurs interventions de 
resurfaçage sur son réseau routier afin d’améliorer la sécurité et la qualité de ses infrastructures. 
Ces travaux ont permis de réparer ou d’asphalter différentes sections de routes sur l’ensemble du 
territoire municipal, totalisant une superficie de 6 147 pieds carrés.
Les interventions ont eu lieu aux endroits suivants :

Rue de l’Église (4003) 864 pi²

Chemin Grimshaw (1965) 56 pi²

Rue Polica 665 pi²

Chemin Blackwood 63 pi²

Montée Benoît 3 356 pi²

Rang des Lemieux 598 pi²

Coin Covey-Hill / Route 209 200 pi²

Coin Doréa / Covey-Hill 225 pi²

Rue de l’Église (4042 – Extra) 120 pi²

Ces travaux ont été réalisés pour un montant total de 21 253,13 $. La Municipalité poursuit ses 
efforts pour maintenir et améliorer son réseau routier au bénéfice de tous les citoyens.



Les 27 et 28 novembre 2024, les élèves de 
Franklin Elementary School et de l’École 
Centrale Saint-Antoine-Abbé ont eu l’occasion 
de vivre une expérience artistique enrichissante 
en réalisant ensemble une murale collective.

Ce projet a vu le jour grâce à un partenariat 
entre la Municipalité de Franklin, les deux 
établissements scolaires et le programme 
national Créer pour se rapprocher, qui 
encourage la création de murales collaboratives 
par des jeunes issus des communautés de 
langues officielles.

Franklin a eu l’honneur de faire partie des 
quinze communautés sélectionnées à travers 
le Canada pour participer à cette initiative. 
L’œuvre, composée de quatre panneaux, 
représente une scène hivernale dynamique 
mettant en valeur des éléments distinctifs de 

notre région : les deux écoles, l’hôtel de ville, 
les églises, des résidences, des outardes, des 
arbres et de nombreux personnages colorés.

Tous les élèves ont contribué activement à la 
réalisation de cette murale. Par la suite, six 
élèves de 6e année de chaque école ont été 
choisis comme ambassadeurs du projet, afin de 
peaufiner et d’unifier l’ensemble de l’œuvre.

« L’objectif est de rassembler les deux 
communautés », affirme Jean-Pierre Arcand, 
directeur national du programme Créer pour se 
rapprocher. « Les municipalités ne peuvent ni 
détruire ni séparer la murale. Elle doit demeurer 
intacte. »

L’œuvre est maintenant installée au centre 
récréatif municipal, où elle peut être admirée 
par toute la communauté.

UN PROJET 
DE MURALE 
RASSEMBLEUR 


